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Brose beteiligt Mitarbeiter am
Unternehmenserfolg

Coburg (07. Juni 2011).

Die Gesellschafter und der Beirat der Brose Gruppe haben auf ihrer Versammlung am 25.
Mai 2011 beschlossen, wiederum alle weltweiten Mitarbeiter am Unternehmenserfolg zu
beteiligen.

Die Erfolgszahlung erreicht mit 22,5 Mio. € den hochsten Wert in der Geschichte des
Familienunternehmens.

Alle Mitarbeiter einschlieBlich der Zeitkréfte erhalten flir das Geschéftsjahr 2010 eine
Erfolgspréamie in Héhe von 1.200 Euro. Auch an die auBertariflichen Mitarbeiter wird
gegeniber dem Vorjahr eine deutlich erhdhte Erfolgsbeteiligung ausgeschlittet.

Wie das Unternehmen bekannt gibt, stiegen in 2010 die Verkaufserlose der Brose Gruppe
- nach dem deutlichen Riickgang im Krisenjahr 2009 - um 35% auf 3,5 Mrd. Euro und
Ubertrafen damit den bisherigen Spitzenwert des Jahres 2007.

Damit zahlt die Brose Gruppe nach Umsatz zu den TOP 60 der deutschen Unternehmen in
Familienbesitz und ist das sechstgréBte Familienunternehmen in Bayern. In Oberfranken ist
Brose das zweitgréBte Industrieunternehmen nach Bosch in Bamberg.

Jurgen Otto: "So pl6tzlich und massiv die Krise kam, so schnell und unerwartet war
sie beendet. Die hohen Absatzsteigerungen in allen Regionen forderten der gesamten
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Organisation in 2010 hochsten Einsatz ab. An der erfolgreichen Geschaftsentwicklung
wollen wir unsere Mitarbeiter natirlich beteiligen®.

Angesichts der anhaltend guten Nachfrage und zahlreicher Produktanlaufe erwartet das
Unternehmen in 2011 eine Steigerung des weltweiten Umsatzes um ca.11% auf rund 3,9
Mrd. Euro. Wahrend der européaische Markt weitgehend stabil bleibt, wird mit weiteren
Geschéftszuwéachsen in Asien sowie in Nordamerika gerechnet.

Frankische Standorte profitieren vom internationalen Erfolg

In welchem MaBe die frnkischen Brose Standorte Coburg, Hallstadt/Bamberg und
Wirzburg vom internationalen Erfolg der Unternehmensgruppe profitieren, wird angesichts
des Beschaftigungswachstums in den vergangenen 10 Jahren deutlich: So stieg die Zahl
der Mitarbeiter in diesem Zeitraum um 30% auf derzeit rund 5.870. Insgesamt beschéftigt
Brose mehr als 18.000 Personen.

Die erfolgreiche Entwicklung des weltweiten Tir-, Sitz- und Motorengeschéfts, das

von Coburg (Sitzsysteme), Hallstadt (Tursysteme) und Wiirzburg (Elektromotoren) aus
gesteuert wird, wirkt sich weiterhin positiv aus: Aktuell sind an den drei frankischen Brose
Standorten rund 200 Fach- und Fiihrungspositionen in Entwicklung, Vertrieb und Verwaltung
ausgeschrieben.

Brose in Coburg wichtiger Wirtschaftsfaktor

Als groBter Industriearbeitgeber ist Brose in Coburg ein wichtiger Wirtschaftsfaktor: Das
Unternehmen beschafft in der Region jahrlich Giter und Dienstleistungen im Wert von
Uber 120 Mio. Euro. Dariiber hinaus profitieren Stadt und Landkreis von der Kaufkraft der
2.700 direkten Mitarbeiter, wie auch der 1.800 indirekt Beschéftigten in den umliegenden
Zulieferbetrieben, die pro Jahr Uber ein Nettoeinkommen von fast 120 Mio. Euro verfligen.



