Bamberg

Systems Engineering / Prozessingenieur (m/w/d)

Als weltweit erfolgreich wachsendes Familienunternehmen bietet die Brose Gruppe
leistungsbereiten und versierten Fachkréaften, die mit fundierten Fachkenntnissen und
ausgewiesener beruflicher Expertise zum weiteren Erfolg unseres Unternehmens beitragen
wollen, verantwortungsvolle Aufgaben und attraktive berufliche Perspektiven.

Ihre Aufgaben

- Leitung von Prozessverbesserungsprojekte weltweit

- EinfGhren von neuen Entwicklungsansatzen (Systems Engineering, insbesondere
Methodik Requirements Engineering und System Design)

- Anbringen von Handlungsempfehlungen und Prozessverbesserungen an die
Geschéftsbereiche und Zentralfunktionen auf Basis von Analysen

- Freigabe von neuen Lésungskonzepten

- Koordination von neuen Entwicklungsprozessen und -methoden

- Eigenverantwortliches Vorantreiben von Prozessstandardisierungen hinsichtlich
Kosteneinsparungen und Qualitatsverbesserung

- Organisation und Durchfihrung von Schulungen fir Prozessthemen im Bereich
Requirement Management und Requirement Engineering

- Eigenverantwortliches Durchfihren von Benchmarks von Entwicklungsprozessen bei
Kunden, Lieferanten und Wettbewerb

Ihr Profil

- Abgeschlossenes Studium mit der Fachrichtung Elektrotechnik, Mechatronik, Informatik
oder eine vergleichbare Qualifikation

- Mehrjahrige Berufserfahrung in Requirement Engineering Prozessen (elicitation,
documentation, verification & validation, prioritization and maintenance)

- Gute Kenntnisse in Konfigurationsmanagement Prozessen (baselining, change, release
management)

- Fundierte Kenntnisse der Normen ISO15288 und des INCOSE Standards

- Grundkenntnisse der Normen 1SO26262 sowie 1ISO15504

- Kenntnisse Uiber Coverage Analysis, Requirements Verification, Requirements Validation

- Fundierte Kenntnisse Uber die Eigenschaften und Qualitat von Anforderungen sowie
Spezifikationsbdumen

- Gute Kenntnisse Uber den Unterschied von ,Stakeholder Requirements” und ,System
Requirements”

- Kenntnisse im Bereich Moderationstechniken und Konfliktldsungsmethoden

- Analytische Fahigkeiten und Kommunikationsstarke

- Strukturierte und systematische Arbeitsweise

- Sichere Englischkenntnisse

brose

Excellence in Mechatronics

Brose is the world’s fourth-largest
family-owned automotive supplier.
Our mechatronic systems for doors,
seats or electric motors and drives
can be found in every second new

vehicle around the world today.

Over 80 manufacturers and 40
suppliers rely on our efficiency
and performance. About 26,000
employees at 62 locations in 23
countries guarantee quality and

innovation.

Brose North America, Inc.
3933 Automation Avenue

Auburn Hills, MI 48326



brose

Excellence in Mechatronics

Wir bieten Ihnen mit unserer Brose Arbeitswelt eine moderne Arbeitsumgebung:

Ihre Vorteile: ein modernes Arbeitsumfeld und vielfaltige Sozialleistungen. Wir bieten
Ihnen eine leistungsgerechte Vergltung und attraktive Sozial- und Zusatzleistungen.
Dazu zahlen umfassende betriebliche und private Altersvorsorge-Angebote, ein
fortschrittliches betriebliches Sozial- und Gesundheitsmanagement, Betreuungs-

und Bildungsangebote flr den Nachwuchs unserer Mitarbeiter und vielfaltige
Sportangebote. Flexible Arbeitszeitmodelle geben Ihnen Handlungsfreirdume, optimal
Ihre betrieblichen Erfordernisse und individuellen Bedirfnisse zu verknipfen. Moderne
Arbeitsplatzkonzepte, umfassende Fort- und Weiterbildungsmdglichkeiten und eine
niveauvolle Betriebsgastronomie runden unsere Leistungen ab.

Brose North America, Inc.
3933 Automation Avenue

Auburn Hills, MI 48326

Ihre Bewerbungsunterlagen senden Sie bitte Uiber unser Online-Formular zu.



